MUNICIPALIDAD

ALPA CORRAL

Alpa Corral, 31 de enero de 2024 -

DECRETO N° 1983/2024

VISTO:

Que por Decreto N° 1982 se determinaron los adicionales definitivos que regi-
ran a partir del 1° de enero del afio 2024 para el personal de carrera de la Municipalidad

de Alpa Corral.
Y CONSIDERANDO:

Que, si bien estos adicionales permiten corregir en parte la descomunal infla-
cion que ha sufrido nuestra economia el afio 2023 y que se espera su continuacion para

el corriente afio.

Que, se esta trabajando en un andlisis minucioso de las finanzas municipales a
los fines de poder proponer una recomposicion de los haberes de todo el personal en el

corto y mediano plazo.

Que, por el mes de enero 2024 se increment6 en el Decreto de referencia en el
Visto del presente, se incrementd también el adicional de Riesgo e Insalubridad del

7.5% al 9% y se establecio un 10 % en concepto de adicional por Presentismo y puntua-
lidad

Que. es necesario no discontinuar los incrementos mensuales sobre los basicos

que se viene otorgando al personal. por lo tanto y hasta que dispongamos del estudio
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efectuado en el segundo considerando, se propone un incremento no remunerativo del
cinco por ciento (5%) sobre el basico de Julio 2023 que es el valor expresados como
remunerativo en los recibos de sueldos, para todo el personal (empleados, funcionarios.

tribunal de cuentas y concejo deliberante).

Que, debido a que el Concejo Deliberante se encuentra en su periodo de receso.
y ante la necesidad de incorporar y aplicar los nuevos adicionales en los sueldos del mes
de enero del corriente afio, este Departamento Ejecutivo Municipal debe disponer de la
normativa presente por estrictas razones de necesidad y de urgencia, sin perjuicio de la
oportuna remisién del Decreto que se dicte con esa finalidad al Concejo Deliberante

para su consideracion y ratificacion.

POR ELLO,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE ALPA CORRAL

DECRETA:

ARTICULO 1°: ESTABLECESE un incremento no remunerativo de sueldo para el mes
de enero de 2024 del cinco por ciento (5%) sobre el basico del mes de Julio de 2023, para
todo el personal de la planta municipal, para funcionarios y para las dietas que perciben

los tribunos y concejales.

ARTICULO 2°: DETERMINASE que el incremento expresado en el articulo anterior,
sera remunerativo para todas las personas que perciban recibo de haberes (empleados.
funcionarios, tribunos y concejales) que se encuentren dentro de los cuatro (4) afios a

obtener el beneficio jubilatorio.
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ARTICULO 4°: REMITASE oportunamente el presente Decreto al Concejo Deliberan-

te a los fines de su consideracion y ratificacion.

ARTICULO 5° COMUNIQUESE, publiquese, registrese y archivese.
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